(\\H ORDINE DEGLI INGEGNERI
> osua PROVINCIA DI BIELLA

AVVISO DI MOBILITA VOLONTARIA ESTERNA PER LA COPERTURA A
TEMPO PARZIALE ED INDETERMINATO
DIN. 1 POSTO IN AREA B, POSIZIONE ECONOMICA B1

IL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO TERRITORIALE DEGLI INGEGNERI
DELLA PROVINCIA DI BIELLA

- Visto l'art. 30 del decreto legislativo n. 165 del 30 marzo 2001,

- Vista la delibera del Consiglio Territoriale degli Ingegneri della Provincia di Biella n.
X-23-20 del 24 ottobre 2023

- Vista la Delibera n. 130 del 2 novembre 2023 del Consiglio Nazionale Ingegneri

- Preso atto della comunicazione del CONSIGLIO NAZIONALE DEGLI INGEGNERI
Protocollo U-gp/13324/2023 del 16 novembre 11 2023

- Vista la delibera del Consiglio Territoriale degli Ingegneri della Provincia di Biella
n.X.23.24 del 30 novembre 2023

RENDE NOTO CHE

il Consiglio Territoriale degli Ingegneri della Provincia di Biella, ente pubblico non economico, attiva
la procedura di mobilita volontaria esterna, ai sensi dell’art. 30 del D. Lgs. n. 165/2001, per la
copertura di n. 1 posto in Area B, posizione economica B1, del vigente CCNL comparto Funzioni
Centrali — ruolo amministrativo — da impiegare in attivita di segreteria-affari generali-contabilita
ordinistica e tenuta dell’Albo nonché di supporto agli eventi dell’Ordine Territoriale degli Ingegneri della
Provincia di Biella , sia per quello che attiene alla logistica degli eventi convegnistici, sia nelle attivita
di aggiornamento professionale.

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE
Sono invitati a presentare domanda i dipendenti in servizio con rapporto di lavoro a tempo

indeterminato presso amministrazioni pubbliche di cui all'art. 1, comma 2 del D. Lgs. n. 165/2001,
interessati ed in possesso dei seguenti requisiti da dichiarare ai sensi dell’art. 46 del D.P.R.
445/2000:

1) essere in servizio con rapporto di lavoro a tempo indeterminato presso una Pubblica
Amministrazione, di cui all'art. 1 e 2 del D. Lgs. 165/2001 e ss. mm. ed aver superato il periodo
di prova;

2) essere inquadrati nell’area B, categoria B1 del CCNL del Comparto Funzioni Centrali (gia Enti
Pubblici non Economici) o in categoria equivalente, individuata ai sensi della Tabella n. 4
allegata al D.P.C.M. 26/06/2015, in caso di appartenenza ad altro comparto;

3) essere in possesso del titolo di studio di diploma di istruzione secondaria di secondo grado o
titoli equipollenti

4) non avere in corso procedimenti disciplinari e, comunque, non aver riportato sanzioni disciplinari



nel biennio precedente la data di pubblicazione del presente awviso;

5) non aver riportato condanne penali (anche in caso di amnistia, indulto, perdono giudiziale o non
menzione) e non avere carichi pendenti (procedimenti penali in corso di istruzione o pendenti
per il giudizio) che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione o |l
mantenimento del rapporto di lavoro con la Pubblica Amministrazione;

6) inesistenza di cause ostative al mantenimento del rapporto di pubblico impiego;

7) aver ricevuto il nulla osta al trasferimento da parte dell Amministrazione di appartenenza;

8) idoneita fisica alle mansioni proprie del profilo di appartenenza;

9) godere dei diritti civili e politici.

10) avere gia una comprovata esperienza nei campi di attivitd oggetto del presente bando, nonché
un’elevata conoscenza dei principali programmi informatici, di uso comune (per es. |l
pacchetto Office o analoghi, per cui editor di testi, fogli elettronici, database, editor di
presentazioni per convegni/seminari) ma anche di uso piu specialistico (es. piattaforme di
gestione iscritti, gestione crediti formativi, et similia).

Tutti i requisiti devono essere posseduti dai candidati alla data di scadenza per la presentazione della
domanda e devono permanere sino alla sottoscrizione del contratto individuale di lavoro. |l difetto
anche di uno solo dei requisiti di cui sopra & causa di esclusione dalla presente procedura. Il venir
meno anche di uno solo dei requisiti di cui sopra nelle more della procedura impedisce la stipulazione
del contratto di lavoro.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
La domanda di ammissione alla procedura di mobilita esterna, redatta in carta semplice, utilizzando il

modulo facsimile allegato, corredato da curriculum formativo-professionale dal quale sia possibile
desumere chiaramente le proprie competenze, e copia di un documento di identita, dovra essere
presentato al Consiglio Territoriale degli Ingegneri, via Novara, 1 - 13900 Biella , entro il termine di
giorni 30 (trenta) solari dalla data di pubblicazione dell’avviso nella sezione amministrazione
trasparente del sito internet https://biella.ordingegneri.it/famm-trasparente/bandi-di-concorso-2/
mediante posta elettronica certificata all’'indirizzo: ordine.biella@ingpec.eu A tal fine si richiede che
l'indirizzo di posta elettronica certificata del mittente sia quello personale del candidato, e non di
terzi.

Non saranno prese in considerazione le domande ed i documenti pervenuti con modalita diverse da
quelle indicate e/o inviate successivamente al termine sopra riportato dei 30 (trenta) giorni solari
dalla data di pubblicazione dell’avviso.

Ai sensi del D. Lgs. 165/2001, € garantita pari opportunita tra uomini e donne per I'accesso alla
procedura di mobilita e per il trattamento sul lavoro.

Il Consiglio Territoriale non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni
dipendenti da inesatta indicazione del recapito oppure da mancata o tardiva comunicazione del
cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o, comunque,
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

VALUTAZIONE DEL CURRICULUM - COLLOQUIO INDIVIDUALE

| candidati dovranno, sia tramite il curriculum che tramite I'eventuale colloquio cui I'Ordine si riserva di
sottoporli, dare dimostrazione di possedere le conoscenze, competenze e capacita per il profilo
professionale richiesto. Le domande, presentate entro il termine stabilito, saranno esaminate da
un'apposita Commissione, al fine di valutare anche comparativamente, la corrispondenza delle
conoscenze, competenze e capacita professionali possedute dai candidati con il profilo professionale
richiesto. Tale valutazione sara effettuata attraverso I'esame del curriculum. La Commissione si
riserva la facolta di sottoporre i candidati, o alcuni di essi individuati in base all'esame del curriculum,



ad un colloquio, la cui data e sede di svolgimento saranno tempestivamente comunicate ad ogni
candidato all'indirizzo PEC/mail indicato nella domanda. Il candidato che non si presenti al colloquio
nella data ed ora stabilita sara escluso dalla procedura.

DISPOSIZIONI FINALI
Il Consiglio Territoriale degli Ingegneri di Biella si riserva comunque la facolta, a proprio insindacabile

giudizio, di non procedere alla copertura del posto mediante la presente procedura, qualora dalla
stessa non sirilevino i requisiti e la professionalita idonea a ricoprire la specifica posizione lavorativa
o0 in caso si verifichino altri eventi tali da non rendere piu necessaria la copertura del posto.

In particolare:

a) la domanda di mobilita volontaria, nonché I'eventuale partecipazione al colloquio, non fa
sorgere a favore dei candidati alcun diritto all'assunzione presso I'Ordine Territoriale degli
Ingegneri della Provincia di Biella;

b) L'Ordine si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facolta di modificare, prorogare,
sospendere o revocare il presente avviso;

Il candidato prescelto dovra impegnarsi a produrre entro il termine stabilito dalla Commissione la
documentazione relativa al nulla osta dell’amministrazione di appartenenza, in mancanza del
quale il Consiglio Territoriale degli Ingegneri di Biella si riserva di procedere a diversa assunzione
tra i canditati

L’'inquadramento, ai sensi dell’art. 30, comma 2-quinquies, del D. Lgs. 165/2001, sara disposto nella
posizione di provenienza del vigente CCNL, comparto Funzioni Centrali, del candidato.

TRATTAMENTO DEI DATI
| dati forniti dai candidati saranno trattati in conformita a quanto previsto dal D. Lgs. n. 196/2003 e

s.m.i. nonché dal GDPR Regolamento europeo 2016/679 per essere utilizzati dal Consiglio
Territoriale degli Ingegneri della Provincia di Biella per le finalita connesse alla gestione della
procedura di mobilita. Il conferimento dei dati & obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di
partecipazione e la mancata comunicazione di quelli necessari allo svolgimento dell’iter procedurale,
nonché la mancanza della firma sulla domanda di partecipazione determinano I'esclusione del
candidato.

Per ogni informazione gli interessati potranno rivolgere eventuali quesiti tramite per al seguente
indirizzo : ordine.biella@ingpec.eu

Biella, 04 dicembre 2023

IL PRESIDENTE
(ing, AnnacPorro)
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Al Consiglio territoriale degli

Ingegneri della Provincia di BIELLA

Via Novara, 1
13900 BIELLA

OGGETTO: domanda di partecipazione alla procedura di mobilita volontaria esterna per la
copertura di n. 1 posto a tempo parziale ed indeterminato di Area B, pos. ec. B1,

del vigente CCNL comparto Funzioni Centrali.

Il/La sottoscritto/a

nato/a a il
residente a (Prov.___) cap.
Via

tel. , codice fiscale

indirizzo PEC indirizzo mail

Recapito a cui deve essere indicata ogni comunicazione relativa alla presente procedura (da indicare

solo se diverso dalla residenza)

Via

Comune cap. (Prov. )

CHIEDE

di partecipare alla procedura di mobilita volontaria esterna per la copertura di n. 1 posto area B del
vigente CCNL comparto Funzioni Centrali.
A tal fine dichiara, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, sotto la propria responsabilita consapevole delle

sanzioni penali previste in caso di false dichiarazioni, quanto segue:

- di essere dipendente con contratto di lavoro a tempo indeterminato della seguente

amministrazione: ;

- inquadrato nell’Area B posizione economica B1 Profilo Professionale

- assunto dal ,

- inquadrato nell’area B dal ;

- di aver superato il periodo di prova NG,
- assegnato all'Ufficio con le seguenti mansioni:

di essere in possesso del seguente titolo di studio:

conseguito presso




in data

con la seguente votazione ;

- diaver prestato il seguente servizio presso

dal al in qualita di

(indicare solo il servizio prestato presso Pubbliche Amministrazioni)

- di aver prestato il seguente servizio presso

dal al in qualita di

(indicare solo il servizio prestato presso Pubbliche Amministrazioni)

- diaver prestato il seguente servizio presso

dal al in qualita di

(indicare solo il servizio prestato presso Pubbliche Amministrazioni)
- di essere fisicamente idoneo alla specifica attivita lavorativa;

- dinon aver subito, negli ultimi cinque anni, procedimenti penali con sentenza passata in giudicato
e non essere stati, nello stesso arco di tempo, oggetto di sanzioni disciplinari di grado superiore

a quello della censura;

- di impegnarsi a produrre, qualora valutato idoneo al ruolo richiesto, il nulla osta dellEnte di

appartenenza;

con la sottoscrizione della presente domanda si autorizza il Consiglio Territoriale degli Ingegneri
della Provincia di Biella al trattamento dei miei dati personali esclusivamente per le finalita e

adempimenti connessi e derivanti dall'effettuazione della procedura in oggetto.

Luogo e data

Firma

Allega:
- fotocopia documento di riconoscimento;
- curriculum vitae formativo-professionale




